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ANUNCIO N°2 DO TRIBUNAL DO PROCESO SELECTIVO PARA A SELECCION DUN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A - PROGRAMA GARANTIA XUVENIL 2026-.
EXPEDIENTE: 2026/G003/002255.

FASE DE OPOSICION E RESULTADOS DO PROCESO SELECTIVO.

O Tribunal do proceso selectivo de referencia, na sesién de data 20.10.2026, acordou por
unanimidade o seguinte:

“ Resultados do concurso- oposicion 1 posto de auxiliar administrativo/a “programa de

garantia xuvenil 2026”:

TOTAL
APELIDOS NOME INgggl]\}/[?&?f CA CONCURSO CONCURSO-
OPOSICION
BOTANA BOTANA ANA MARIA 26 0.20 26.20
LEMA VAZQUEZ JULIA MARIA 23 0 23
HERNANDEZ VILLAR SORAYA 27 1 28
GARCIA ALVAREZ ANA 16 1 17

O Tribunal decide que de conformidade coa base sexta e sétima da convocatoria as cualificacions
do exercicio e a puntuacion total do concurso-oposicion seran publicadas no taboleiro de anuncios
da sede electréonica e na paxina web municipal para a presentaciéon de alegacions/reclamacions
polos aspirantes durante o prazo de 3 dias habiles.

Proposta de contratacion de 1 auxiliar administrativa “programa de garantia xuvenil 2026” e
bolsa de emprego:

No suposto de que durante dito prazo de 3 dias habiles non se presenten alegacions, o Tribunal
realiza a seguinte proposta de contratacion como persoal laboral temporal da aspirante con maior
puntuacién no proceso selectivo que elevarase a alcaldia para a stia contrataciéon conforme a base
oitava da convocatoria:

-Dona Soraya Hernandez Villar (28 ptos).

De acordo coa base sétima da convocatoria a persoa aspirante proposta presentara, no prazo de
DOUS (2) DIAS HABILES, contados dende que se faga publico o resultado da seleccién, os
documentos acreditativos de que retine todos e cada un dos requisitos esixidos na base 2.* desta
convocatoria, asi como os das bases especificas segundo do posto que se trate:

1. Declaracién responsable na que fard constar e manifestara (sen prexuizo da responsabilidade na que, no seu caso, e por falsidade
na dita declaracién, puidese incorrer):

a.  Aceptacion expresa do posto

b.  Seguir reunindo todos e cada un dos requisitos esixidos, e acreditados, no momento de terse presentado ao
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proceso selectivo.

c.  Declaraciéon xurada de non estar separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administraciéns Publicas, de non estar en situacién de suspensién de funciéns, nin estar inhabilitado/a para o exercicio de funciéns
puiblicas.

d.  Non estar incurso/a en causa algunha de incapacidade nin de incompatibilidade, de conformidade coa normativa
aplicable, que imposibilite a ocupacién e desempefio do posto.

2. Informe ou certificado médico oficial asinado por un colexiado en exercicio no que conste expresamente que ten a capacidade
funcional (capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas) necesaria para o desempefio das funciéns e tarefas da praza & que se accede.

3. Xustificacién do niimero de afiliacién 4 seguridade social

4. Acreditacién documental da conta bancaria na que se farian os seus ingresos nominais

5. Acreditacion documental da veracidade dos méritos e titulacion previstos nas bases de seleccién, se fora necesario.

6. Modelo 145 AEAT cuberto e asinado

Proposta de bolsa de emprego de auxiliar administrativa “programa de garantia xuvenil
2026

De acordo coa base novena da convocatoria a bolsa de emprego para posibles susbstitucions queda
configurada da seguinte forma:

1% Dona Ana Maria Botana Botana (26.20 ptos)
2% Dona Julia Maria Lema Vazquez (23 ptos)
3% Dona Ana Garcia Alvarez (17 ptos)”

Laracha, na data da Sinatra dixital
O Secretario do Tribunal
Rafael José del Barrio Berbel
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