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ANUNCIO N°3 DO TRIBUNAL DE SELECCION DO PROCESO SELECTIVO PARA A
SELECCION DE 4 PEONS - PEL CONCELLOS 2026. RESULTADOS DO PROCESO
SELECTIVO. Expte 2026/E001/000006.

A Laracha, 14 de maio de 2026

Sendo as 14.00 horas, os/as integrantes do Tribunal cualificador do proceso selectivo de 2 persoal de
servizos xerais (PSX) dentro do programa PEL concellos 2026, retinense no edificio do viveiro de
empresas do Concello da Laracha para a confeccion dos resultados do proceso selectivo.

O Secretario do Tribunal indica que non constan presentadas alegaciéns contra os resultados da fase
de oposicion, polo que se elevan a definitivas as puntuaciéns outorgadas.

RESULTADOS DO PROCESO SELECTIVO

A continuaciéon o Tribunal procede a confeccién dos resultados do proceso selectivo -concurso
oposicion- de conformidade coa base 6° da convocatoria (aprobada por Resolucion da alcaldia ntim.
417/2026 de 31 de marzo de 2026) totalizando as puntuaciéns das fases de concurso e de oposicion; a
confeccién do listado coas duas persoas aprobadas por orde de puntuacién; e a confeccién da bolsa
de traballo para posibles substituciéns co resto de aspirantes aprobados, que de acordo coas bases 7° e
8° da convocatoria seran publicados no taboleiro de anuncios da sede electronica e na paxina web
municipal, e elevaranse a alcaldia para as contrataciéons como persoal laboral temporal:

Resultados do concurso-oposicion 4 peons dentro do programa PEL concellos 2026:

2° EXERCICIO
N TOTAL
NOME APELIDOS (Proba escrita, | (¢XeMt0 Proba |y consurso| oo
de0a9ptos) | 99legoporter | MERITOS -
Celga 1) OPOSICION
RAUL ANDRES CHICAPAR 8.5 Apto 2,05 10.55
JOSE ANGEL RODRIGUEZ PALLEIRO 9 SI 1,75 10.75
JOSE
ALRJANDRO COTELO MONTES 5.5 SI 2,25 7.75
JOSE MANUEL  |REY SANCHEZ 8.5 SI 2,25 10.75
FRANCISCO JOSE [FUENTES DUBRA 6.5 SI 2,25 8.75
JOSE LUIS CAMBON RAMILO 8.5 SI 1,75 10.25
JUAN CARLOS ~ |ANON REY 7.5 SI 2,25 9.75
JULIO INOGAREDA CARRILLO 8.5 1,75 10.25

Listado de aprobados por orde de puntuacién 4 pedns dentro do programa PEL concellos 2026:
1°. José Manuel Rey Sanchez: 10.75 ptos.

2°. Raul Andrés Chicapar: 10.55 ptos.
3°. José Luis Cambon Ramilo: 10.25 ptos.
4°, Julio Nogareda Carrillo: 10.25 ptos
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As persoas propostas debera presentar, no prazo de (2) DOUS DiAS HABILES, contados dende que
se faga publico o resultado da seleccién, os documentos acreditativos de que retune todos e cada un
dos requisitos esixidos na base 2.* desta convocatoria:

1. Declaracion responsable na que fard constar e manifestard (sen prexuizo da responsabilidade na que, no
seu caso, e por falsidade na dita declaracion, puidese incorrer):

a. Aceptacion expresa do posto

b. Seguir reunindo todos e cada un dos requisitos esixidos, e acreditados, no momento de terse
presentado ao proceso selectivo.

c. Declaracion xurada de non estar separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de calquera
das Administracions Publicas, de non estar en situacion de suspensién de funcions, nin estar inhabilitado/a
para o exercicio de funcions publicas.

d. Non estar incurso/a en causa algunha de incapacidade nin de incompatibilidade, de conformidade coa
normativa aplicable, que imposibilite a ocupacion e desempefio do posto.

2. Certificado médico oficial asinado por un colexiado en exercicio no que conste expresamente que ten a
capacidade funcional (capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas) necesaria para o desempefio das funcions
e tarefas da praza d que se accede.

3. Xustificacién do niimero de dfiliacion d sequridade social
4. Acreditacién documental da conta bancaria na que se farian os seus ingresos nominais

5. Acreditacion documental da veracidade dos méritos e titulacion previstos nas bases de seleccion, se fora
necesario.

6. Modelo 145 AEAT cuberto e asinado

Listado de bolsa de emprego para posibles susbstitucions 4 peéns dentro do programa PEL
concellos 2026:

1°. Juan Carlos Afién Rey: 9.75 ptos.
2°. Francisco José Fuentes Dubra: 8.75 ptos.

3°. José Alejandro Cotelo Montes: 7.75 ptos.

O Secretario do Tribunal
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