
ANUNCIO DO  TRIBUNAL DE SELECCIÓN DO PROCESO SELECTIVO PROCESO
DE  SELECCIÓN  DE  PERSOAL:  BOLSA  DE  EMPREGO  DE  AUXILIAR
ADMINISTRATIVO/A PARA O SEGUEMENTO DO PLAN AFD: CONSTITUCIÓN DO
TRIBUNAL E VALORACIÓN DE MÉRITOS

A Laracha, 17 de febreiro de 2026

O  tribunal  designado  no  proceso  selectivo  para  a  creación  dunha  bolsa  de  emprego  de  auxiliar
administrativo/a  para  o  seguemento  do  plan  AFD,  reúnese  o  17.03.2026  para  a  súa  constitución
efectiva e valoración de méritos 

Procédese  á  valoración  dos  méritos  alegados  polos  aspirantes  para  a  fase de  concurso  segundo o
estipulado na base octava da convocatoria:

A valoración da experiencia profesional débese acreditar ca certificación oficial da  vida laboral e a
copia do contrato ou certificación dos servizos prestados, toma de posesión ou nomeamento.

Na formación so serán valorados os cursos que estean relacionados coas funcións propias do posto e
que  conten  con  homologación  oficial  (impartidas  por  administracións  públicas,  entidades  ou
organismos dependentes destas). Non se valorarán as accións formativas de menos de 20 horas nin as
que teñan mais de 15 anos de antigüidade. 

Finalizada a valoración, faise público o seu resultado:

APELIDOS NOME DNI**

FORMACI
ÓN

ACADÉMI
CA

 (1,5 P)

CURSO
S (3P)

EXPERIENC
IA

( MÁX. 4,5 P)

TOTAL
CONCUR

SO

ANDRADE 
CALVO

MARIA 
DOLOR
ES

***9876*
* 0,65 0 2,65 2,65

BLANCO 
TERNANDE BELEN ***1145*

* 0,5 3 1,2 4,7

CARRERA 
CAMBRE LAURA ***7924*

* 0,15 2 0 2,15

CARRILLO 
CASTELO

MONIC
A

***2160*
* 0,65 3 3,1 6,75

DACOSTA 
GONZÁLEZ PAULA ***8218*

* 0 0 1 1

DE LA 
FUENTE 
GARCIA

SANDR
A 
MARIA

***7827*
* 0,5 0 0 0,5

GESTO 
ANTELO SHEILA ***0237*

* 0,5 3 0 3,5

GONZALEZ 
CAMBON ADONIS ***6311*

* 0,15 0 0 0,15

IGLESIAS 
GARCIA

MONIC
A

***6913*
* 0 3 0,4 3,4

LAREO GLORIA ***0777* 0 1 0 1
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NEIRA *

LÓPEZ ZAS MARÍA 
INÉS

***1030*
* 0,15 2,75 1,9 4,8

MAÑANA 
REGUEIRO

ADRIA
N 

***6568*
* 0 0 0 0

ORGE SOTO
MARIA 
EUGENI
A

***2283*
* 0,5 1,5 0 2

PASTORIZA 
GARCIA

MARIA 
JOSE

***1847*
* 0,65 3 2,8 6,45

PÉREZ 
PÉREZ MATEO ***1425*

* 0,5 2,5 0 3

PIÑA 
LOUREIRO

YOLAN
DA

***6547*
* 0,5 3 2,4 5,9

RECAREY 
LEMA

ANA 
PASTO
RA

***1977*
* 0 2,5 2,1 4,6

RIVAS 
PEREZ

ADRIA
NA

***0546*
* 0,15 2 0 2,15

SIXTO 
CANOSA

CRISTI
NA

***3568*
* 0,1 2 0,6 2,7

SOBRINO 
LOPEZ ROCIO ***3457*

* 0 0 0 0

TRILLO 
QUINTELA CORAL ***8607*

* 0,15 2 0 2,15

VARELA 
FRAGA NEREA ***1073*

* 0,75 0 0 0,75

VARELA 
PAZ

MARÍA 
ESTHER

***4191*
* 0,5 0,25 0 0,75

VAZQUEZ 
CORTIZO JULIA ***7499*

* 0,15 1,5 0 1,65

VILLAR 
ALDAO

ALEJAN
DRO 
JOSE

***7300*
* 0,65 1,5 0 2,15

Segundo a base octava da convocatoria, os/as aspirantes disporán dun prazo de tres (3) días hábiles,
contados a partir do día seguinte ao da publicación das puntuacións obtidas na fase de concurso, para
formular alegacións/reclamacións

Asina dixitalmente a secretaria do Tribunal electronicamente.
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