
ANUNCIO DO  TRIBUNAL  DE  SELECCIÓN  DO  PROCESO  SELECTIVO  PARA  A
CREACIÓN DUNHA BOLSA DE EMPREGO PARA A COBERTURA, CON CARÁCTER
TEMPORAL,  DO  POSTO  DE  TRABALLO  DE  TRABALLADOR/A  SOCIAL,  A2:
VALORACIÓN DE MÉRITOS

A Laracha, 12 de febreiro de 2026

O  tribunal  designado  no  proceso  selectivo  para  a  creación  dunha  bolsa  de  emprego  de
traballadores/as  sociais,  reúnese  o  12.02.2026 para  a  súa  constitución  efectiva  e  valoración  de
méritos 

Procédese á valoración dos méritos alegados polos aspirantes para a fase de concurso segundo o
estipulado na base sexta da convocatoria:

A valoración da experiencia profesional débese acreditar ca certificación oficial da vida laboral e a
copia do contrato ou certificación dos servizos prestados, toma de posesión ou nomeamento.

Na formación so serán valorados os cursos que estean relacionados coas funcións propias do posto e
que  conten  con  homologación  oficial  (impartidas  por  administracións  públicas,  entidades  ou
organismos dependentes destas). Non se valorarán as accións formativas de menos de 30 horas nin
as que teñan mais de 15 anos de antigüidade. 

Finalizada a valoración, faise público o seu resultado:

APELIDOS NOME DNI** EXPERIENCIA
PROFESIONAL FORMACIÓN TOTAL

ALFONSO MARQUÉS NOELIA ***3732** 7,6 0,7 8,3
ÁLVAREZ ÁLVAREZ ESTHER ***5043** 0,1 0,8 0,9
CABANA GONZÁLEZ ÓSCAR ***0197** 5 1,6 6,6

CALVIÑO RAMA ÁGUEDA 
MARÍA ***1630** 8 0,8 8,8

CANO RUIZ REBECA ***5893** 1,3 0 1,3
ESPERANTE BLANCO ALBA ***0301** 3,25 1,1 4,35
FERREIRO CANCELA DIEGO ***2922** 3,7 0,3 4
GERPE COLLAZO KARINA ***3080** 4,5 1,7 6,2
HERNANDO MARTÍNEZ PAULA ***8963** 4,2 1,9 6,1
HORJALES MARTÍNEZ PATRICIA ***0230** 7,65 1,1 8,75
LEMA ORDÓÑEZ MARÍA ***4295** 0 0,5 0,5
LOZANO VERDES ROCÍO ***4312** 4,4 1,3 5,7

Documento  electrónico  asinado  dixitalmente  cuxa  integridade  garántese  mediante  cotexo  na  Sede
Electrónica deste Organismo co Código de Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe. (artigo 42.b da
Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público) 
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MARTA GANTES NOELIA ***1477** 5,6 0,8 6,4
PAZ RODRÍGUEZ-NAVAS BEATRIZ ***8566** 5,5 2,3 7,8

PENA GÓMEZ JUREMA 
MARÍA ***0894** 3,6 1,3 4,9

PEREIRO ESPERANTE LILIANE ***0212** 0 0,4 0,4
PRADO CASTRO EVA ***1336** 0 0 0
REY HERMIDA BIBIANA ***1228** 5,8 1,9 7,7
RIVAS NOGUEIRA GRACIELA ***4646** 5,7 3,1 8,8
RODRÍGUEZ RAMA DIANA ***3081** 5,7 2,8 8,5
SALGADO TRILLO RUT ***5710** 0,7 0,6 1,3
SANTOS DÍAZ CRISTINA ***7517** 4,65 5 9,65
SUÁREZ JUNCAL BIBIANA ***5473** 0 0,6 0,6
VARELA GESTOSO MENCÍA ***1572** 0 0 0
VARELA SANDE PATRICIA ***1693** 1,4 0,5 1,9
VÁZQUEZ SUÁREZ UXIA ***0098** 0 0,7 0,7
VEGA VÁZQUEZ BEATRIZ ***0256** 0 0,5 0,5

Segundo a base sexta da convocatoria, os/as aspirantes disporán dun prazo de tres (3) días hábiles, 
contados a partir do día seguinte ao da publicación das puntuacións obtidas na fase de concurso, 
para formular alegacións/reclamacións

Asina dixitalmente o secretario do Tribunal electronicamente.

Documento  electrónico  asinado  dixitalmente  cuxa  integridade  garántese  mediante  cotexo  na  Sede
Electrónica deste Organismo co Código de Verificación Dixital (CVD) especificado á marxe. (artigo 42.b da
Lei 40/2015, de 1 de outubro, de Réxime Xurídico do Sector Público) 
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