
ANUNCIO DO TRIBUNAL: CONSTITUCIÓN DO TRIBUNAL DE SELECCIÓN E VALORACIÓN DE MÉRITOS
DO  PROCESO SELECTIVO TÉCNICO DE SEGUIMENTO E CONTROL DO PLAN FORMATIVO PARA O
EMPREGO (AFD)

EXPEDIENTE: 2024/E001/000027
A Laracha, a 16 de decembro do 2024

O tribunal cualificador do proceso selectivo para seleccionar un técnico de seguimento e control do plan formativo para o
emprego (AFD) procede a súa constitución efectiva e comeza á valoración de méritos da fase de concurso tendo en conta os
seguintes criterios xerais, de acordo co previsto nas bases da convocatoria: 

- Na formación académica valoraranse titulacións distintas das exixidas como requisito, sempre que estean  directamente
relacionadas co posto.

- Só se valorarán cursos de formación que versen sobre materias  directamente relacionadas coas funcións da praza
obxecto da convocatoria  e/ou competencias profesionais propias da vacante convocada, sempre que os cursos
conten  con  homologación/recoñecemento  oficial,  entendendo  a  tal  efecto  que  foran  impartidos,  organizadas,
recoñecidas  e/ou  homologadas  por  Administracións  públicas,  entidades  ou  organismos  dependentes  destas  e/ou
habilitados oficialmente aos ditos efectos formativos sempre que a súa duración sexa igual ou superior a 20 horas.
Nos documentos acreditativos  da realización dos cursos/accións formativas deberá constar a data da súa realización, a
súa duración (en horas) , o seu obxecto, indicación de temario/ materias impartidas. De non figurar ditos extremos, non
serán obxectos de valoración.

- Polo que respecta á valoración dos servizos prestados, para a súa acreditación é preciso que se teña achegado, de acordo
coa base 8.A.3, resolución de nomeamento e/ou toma de posesión (ou contrato laboral, de ser o caso) ou o certificado de
servizos  prestados,  SEMPRE  xunto  coa  certificación  de  vida  laboral  acreditativa  dos  servizos  prestados  e
expedida polo órgano competente da seguridade social.
Dita experiencia en postos directamente relacionados coa labor administrativa, de xestión, control e seguimento deberán
acreditarse mediante certificado das funcións que desenvolveu o candidato relacionadas coas que que se valoran.

Documento asinado electronicamente, pódese validar a sinatura co código indicado na marxe na         https://sede.alar  acha.es  . 
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https://sede.alaracha.es/


Con todo o anterior faise público o resultado: 

NOME APELIDOS DNI
FORM.

ACADÉMICA
(MÁX. 1,75)

 CURSOS
(MAX. 3 P)

EXP.
PROFESIONAL
(MAX. 4,40 P)

TOTAL

MARIA DEL MAR BARREIRO COTELO ***6993** 0,00 0,00 0,00 0,00
BEATRIZ COLLAZO GARCIA ***1162** 1,00 2,25 0,30 3,55
PAULA DACOSTA GONZALEZ ***8218** 1,75 0,50 0,00 2,25
ANA MARIA GIL REY ***0389** 0,00 0,00 0,00 0,00

O tribunal establece 2 días para presentar alegacións/reclamacións.

Asina o secretario do tribunal á marxe.

Documento asinado electronicamente, pódese validar a sinatura co código indicado na marxe na         https://sede.alar  acha.es  . 
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