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ANUNCIO

PROCESO SELECTIVO DIRECTOR/A OBRADOIRO DE EMPREGO DO CONCELLO DA LARACHA: RESOLUCION DE
ALEGACIONS A FASE DE CONCURSO E RESULTADOS DA FASE DE OPOSICION

A Laracha, 8 de novembro de 2024

Sendo as 09:30, os/as integrantes do Tribunal cualificador do proceso selectivo dun/ dunha director/a do Obradoiro retinese para a realizacion do
exame e para a resolucion das alegacions a fase de concurso.

Os/as asistentes son 0s seguintes:
® Presidenta: Ana Carmen Jimenez Mosquera, funcionaria do Concello da Laracha
e Secretaria: Lucia Barreiro Angeriz, funcionaria do Concello da Laracha
* Vogais:
e Juan C. Antelo Martinez, funcionario do Concello da Laracha
¢ Jorge Vidal Zapatero, funcionario do Concello da Laracha
® Marta Vazquez Garea, funcionaria do Concello de Coristanco

Confeccionase o exame elixindo preguntas das elaboradas polos membros do tribunal. Consta de 20 preguntas mais 3 de reserva con tres alternativas
de resposta na que s6 una sera a correcta. Segundo as bases, cada resposta correcta sera puntuada con 3 puntos e cada resposta incorrecta descontara
1,5 puntos.

As non contestadas non punttan.
O tribunal decide que sera necesario obter un minimo de 30 puntos para superar o exercicio.

A continuacion o tribunal desprazase ao Salon de Plenos da Casa do Concello para a realizacion do exame da fase de oposicion. Comeza o
chamamento as 10:00 h. Asisten os seguintes aspirantes:
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NOME APELIDOS DNI*
MONICA CARRILLO CASTELO *HE2160**
MARIA JESUS COSTOYA BOADO FHEBQYTH*
MARIA ESMORIS PUNAL HHEAII3 K
IRENE GARCIA MALLO HFHAKAZD5H*
VANESA VIDAL CORTON *HEAG58**
Comeza o exame as 10:05. Finaliza o exame as 11:35 ca entrega do exame por todos os participantes.
O tribunal comeza a correccion dos exames e obtéfiense os seguintes resultados:
PREGUNTAS PREGUNTAS NO - RESULTAD
NOME APELIDOS DNI CORRECTAS | INCORRECTAS | CONTESTADAs | OPSOSICION o
MONICA CARRILLO CASTELQ | ***2160** 15 4 1 39 | APTA
MARIA JESUS | COSTOYA BOADO RAKGOYTHH 13 7 0 28,50 | NON APTA
MARIA ESMORIS PUNAL HRHEAZI R 14 5 1 34,50 | APTA
IRENE GARCIA MALLO HAHEAZD5H* 12 6 2 27 | NON APTA
VANESA VIDAL CORTON ook gH* 17 3 0 46,50 | APTA

Stmanse as puntuacions da fase de oposicion e de concurso e ordénase o resultado de maior a menor co seguinte resultado:

TOTAL
TOTAL 5
NOME APELIDOS DNI CONCURSO OPSOI\?ICIO TOTAL
MONICA CARRILLO CASTELO HEA2160** 4,50 39 43,50
MARIA JESUS COSTOYA BOADO HEAGYYTH* 0,70 28,50 NON APTA




CVD: dVGexc78l i pcscMIUANF

Or gani sno.

Verificable en | a Sede El ectroénica del

Concello da Laracha

Praza do Concello, s/n - 15145 A Laracha - A Corufia R.E.L. N°01150413
TIf.: 981 605 001 / Fax: 981 606 331 C.LF. P-1504200-E
Sede Electrénica: https://sede.alaracha.es www.alaracha.es
MARIA ESMORIS PUNAL HkEAZIIHE 34,50 2,80 37,30
IRENE GARCIA MALLO HRHEAZDSH* 0,3 27 NON APTA
VANESA VIDAL CORTON *HEAGSGH* 1,40 46,50 47,90
O tribunal acorda establecer un prazo de 3 dias habiles para reclamaciéns/ alegaciéns as fase de oposicion.

A continuacion anexase 0 exame tipo test cas respostas correctas.

E sin outros asuntos que tratar, dase por rematado o acto as 13:00, asina os membros do tribunal electronicamente.

EXAME:

1. O artigo 15 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
dos Traballadores (TRLET) sinala que o contrato de traballo de duraciéon determinada sé podera celebrarse:

a. Por circunstancias da producion ou por substitucion de persoa traballadora

b. Para a formacién temporal en alternancia co traballo retribuido por conta allea

c. Por empresas de traballo temporal

2. O artigo 16 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto
dos Traballadores (TRLET) sinala que o contrato concertado para a realizacion de traballos de natureza estacional ou
vinculados a actividades produtivas de tempada denominase:

a. Contrato por obra ou servizo de tempada

b. Contrato temporal fixo-descontinuo

c. Contrato por tempo indefinido fixo-descontinuo

3.0 artigo 14.2 da Lei 39/2015 sinala que estaran obrigados a relacionarse electronicamente coa Administracion:
a. As persoas fisicas, en todo caso.
b. As persoas xuridicas, en todo caso.
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C. Quen exerza a sua actividade
profesional con independencia de que sexa necesaria a stia colexiacion, en todo caso.

4.Segundo o artigo 1 da Constitucion Espaiiola son valores superiores do ordenamento xuridico espafiol:
a. A liberdade, a xustiza e a division de poderes

b. A liberdade, a igualdade e a equidade

c. A liberdade, a xustiza, a igualdade e o pluralismo politico

5. De acordo co artigo 22 da Lei de Bases do Réxime Local, non é competencia do Pleno:
a. A aceptacion da delegaciéon de competencias feita por outras Administraciéns publicas

b. A aprobacién das formas de xestion dos servizos e dos expedientes de municipalizacion.
c. Dirixir, inspeccionar e impulsar os servizos e obras municipais.

6. Segundo a Lei 31/1995, do 8 de novembro, de Prevencion de Riscos Laborais o deber de proteccion das Administracions
publicas respecto do persoal ao seu servizo constitte:

a. Un dereito & proteccion fronte aos riscos laborais do persoal ao servizo das Administraciéns Ptblicas.
b. Un principio da accién preventiva
c. O Plan de prevencién de riscos laborais, conforme ao previsto no apartado 1 do artigo 16 da Lei 31/1995.

7. Son elementos do municipio:

a. O territorio, a poboacion e a organizacion

b. O Concello, a poboacioén e o territorio

c. O termo municipal, a poboacion e a organizacién

8. Segundo a Orde ORDE do 7 de febreiro de 2024 pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvenciéns
para vos talleres duais de emprego da Comunidade Auténoma de Galicia, e convocanse para ou ano 2024 a etapa de
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formacion en alternancia coa practica
profesional tera unha duracién de:
a.seis meses de formacion en alternancia e tres de practicas profesionais..
b.oito meses

c.nove meses e estara dirixida & aprendizaxe, cualificacién e adquisicion de experiencia profesional

9. Segundo a Orde ORDE do 7 de febreiro de 2024 pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvenciéns
para vos talleres duais de emprego da Comunidade Autonoma de Galicia, os obradoiros duais de emprego tefien por
finalidade mellorar a ocupabilidade de:

a.Persoas desempregadas de dezaoito ou mais anos de idade.

b.Persoas desempregadas de dezaseis ou mais anos de idade.

c.Persoas empregadas ou desempregadas de corenta ou mais anos de idade

10.Segundo a Orde ORDE do 7 de febreiro de 2024 pola que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvencions
para vos talleres duais de emprego da Comunidade Autonoma de Galicia, os obradoiros de emprego son concibidos como

a. Como programas experienciais de emprego e formacion.

b. Como na experiencia de practicas profesionais exclusivamente.

c. Como programas de formacion e practicas profesionais.

11. Segundo o art. 21 Lei 7/85, do 2 de abril, a competencia da xefatura de persoal no concello de réxime comun é:
a. O concelleiro delegado de persoal
b. O xefe de servizo de persoal
c. O alcalde

12.0u Servizo Publico de Emprego de Galicia:

a.Depende d4 Conselleria de Emprego , Comercio e Emigracion.

b. Depende da Conselleria de Promocion do Emprego e Igualdades da Xunta de Galicia.
c. Depende da Concelleria de Promocién econémica en Emprego .
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13. Para acceder a unha accién
formativa de certificado de profesionalidade de nivel 2 ou 3 de competencias clave, sera preciso:
a. Entre outros, ter determinados niveis formativos de nivel 1.
b. Entre outros, ter determinados niveis formativos de nivel 1 e ter superado vos cursos especificos de competencias clave.

c. Entre outros, estar en posesién da ESO ou do bacharelato en funcién do nivel 2 ou 3.

14. Ou Certificado de profesionalidade da especialidade MAMDO0209, traballos de carpinteria e moble ten:
a. 4 modulos formativos e 1 modulo de practicas.

b. 3 moédulos formativos e 1 modulo de practicas.

c. e modulos formativos e 2 unidades de competencias practicas.

15. Ou Certificado de profesionalidade da especialidade MAMDO0209, traballos de carpinteria e moble ten unha duracion de:
a. 300 horas

b. 300 horas de teoria e 80 de practica

c. 300 horas de teoria e 90 de practicas

16. As ocupacions ou postos de traballo relacionados cé certificado de profesionalidade da especialidade MAMD0209 son:

a. Montador de produtos de madeira e/ou ebanisteria, en xeral .

b. Embalador, empaquetador e etiquetador.

C. as respostas anteriores son correctas.

17. As Competencias clave podense obter por dias vias:

a. Superando unha accién formativa especifica de Competencias clave, programada ou autorizada pola Xunta de Galicia.

b. Superando as probas de avaliacion de competencias clave para ou acceso a formacién dous certificados profesionais convocadas
pola Administracion autonomica.

c. A resposta a. e b. son correctas

18. Que son as competencias clave?
a. As competencias clave son un conxunto de capacidades e contidos xerais ou basicos que aseguren a formacién minima necesaria
para cursar con aproveitamento vos médulos dous certificados de profesionalidade.
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b. As Competencias clave son un conxunto

de capacidades e contidos xerais ou basicos que aseguren a formacion minima necesaria para cursar con aproveitamento vos modulos
dous certificados de profesionalidade, c6 fin derradeiro de fomentar a calidade e a integracién da formacion profesional para ou
emprego.

c. As competencias clave son un conxunto de capacidades e contidos especificos que aseguren a formacién especifica necesaria para
cursar con aproveitamento vos modulos dun certificados de profesionalidade especifico.

19. Con cargo a subvencion para vos obradoiros duais de emprego non poderan financiarse vos seguintes :

a. As indemnizacions por fin de contratos, asi como as retribucions correspondentes ao periodo das vacacions anuais non desfrutadas
polos traballadores.

b. As indemnizacions por fin de contratos, pero se as retribucions correspondentes ao periodo das vacacions anuais non desfrutadas
polos traballadores.

c. Unicamente as vacaciéns anuais non desfrutadas polos traballadores.

20. E posible obter un certificado de profesionalidade en madeira e moble:

a. Se as competencias profesionais se adquiriron a través da experiencia laboral ou por vias non formais de formacion.
b. Llas competencias profesionais se adquiriron a través de practicas en alternancia.

c. Ningunha é correcta.

RESERVA:

R1. Ou Servizo Publico de Emprego de Galicia:
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Presta servizos relacionados c6 emprego
a persoas demandantes sen emprego e a persoas ou organizacions ofertantes que buscan cubrir unha vacante en calquera posto de
traballo , dende diversas perspectivas.
Presta servizo a persoas que ou precisan.

. Presta servizos relacionados c6 emprego tanto a persoas demandantes como a persoas ou organizacions ofertantes que buscan

cubrir unha vacante en calquera posto de traballo , dende diversas perspectivas.

R2. Segundo ou RD 34/2008 de 18 de xaneiro polo que se regulan certificar de profesionalidade :

d.

b.

Certificar de profesionalidade teran caracter oficial e validez non territorio nacional, sen que iso constitia regulacién do exercicio
profesional, e seran expedidos polo Servizo Publico de Emprego Estatal e os 6rganos competentes das Comunidades Auténomas.
Ou certificado de profesionalidade é ou instrumento de acreditacion oficial das cualificaciéns profesionais do Catalogo Nacional
de Cualificacions Profesionais non ambito dd Administracion laboral, que acredita a capacitacion para ou desenvolvemento dunha
actividade laboral

As respostas a e b son correctas

R3. De conformidade co artigo 43 da Lei 39/2015, do 1 de outubro do Procedemento Administrativo Comin das
Administracions Puablicas, as notificacions por medios electrénicos se entenderan practicadas:

a.
b.
C.

No momento en que se produza o acceso ao seu contido.
Aos 10 dias de cando se pofian ao alcance do interesado o contido da notificacion.
No momento en que se pofia ao alcance do interesado o contido da notificacién.
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