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RESOLUCION DA ALCALDIA

ASUNTO: SEGUNDA APROBACION DAS BASES PARA A SELECCION DE PERSOAL DUN
DOCENTE DA ESPECIALIDADE FORMATIVA DE OPERACIONES BASICAS DE
REVESTIMIENTOS LIGEROS Y TECNICOS EN CONSTRUCCION (EOCJ0311). Complementada
con: Mantemento e rehabilitacion de edificios (EOCB06) DO OBRADOIRO DE EMPREGO A
LARACHA VIII

PROCEDEMENTO URXENTE
EXPEDIENTE: 2023/G003/001604

ANTECEDENTES

A Xunta de Galicia concedeu a este Concello subvencion ao Concello da Laracha, polo importe de
Cincocentos trinta e un mil corenta e seis euros con vinte céntimos de euro (531.046,20 euros), para levar
a cabo o Obradoiro de Emprego “A Laracha VIII”, o que sup6n a contratacion de 20 alumnos/as
traballadores/as, distribuidos nas especialidades formativas segundo o detalla a continuacién.

Asi mesmo concédenselle 30.000,00 euros para incentivos & contratacion laboral.

Para levar a cabo a execucién deste Obradoiro resulta necesario seleccionar o seguinte persoal, visto que
nos atopamos dentro dun Plan de Emprego da Xunta de Galicia:

- Monitor especialidade revestimentos lixeiros.

O réxime xuridico aplicable 4&s contrataciéns temporais nas administraciéns publicas variou
substancialmente tras o RD-lei 32/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a reforma laboral,
a garantia da estabilidade no emprego e a transformacion do mercado de traballo, xa que supuxo a
modificacion do art. 15 do RDLeg 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei
do Estatuto dos Traballadores -ET/15-. Con todo, para dar resposta a concreta consulta que se nos expon,
debemos partir do previsto na disp. final 2% do citado RD-lei 32/2021 na que se indica:

“Introdiicese unha nova disposicién adicional novena no texto refundido da Lei de Emprego , aprobado
polo Real Decreto Lexislativo 3/2015, do 23 de outubro, coa seguinte redaccion:
«Disposicion adicional novena. Contratos vinculados a programas de activacion para o emprego .

1. As administracions publicas e, no seu caso, as entidades sen animo de lucro poderan realizar contratos
para a mellora da empregabilidade e a insercion laboral no marco dos programas de activacion para o
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emprego previstos neste texto refundido da Lei de Emprego , cuxa duracién non podera exceder de doce
meses.

2. As persoas traballadoras maiores de 30 anos que participen en programas publicos de emprego e
formacién previstos neste texto refundido da Lei de Emprego , poderdn ser contratadas mediante o
contrato formativo previsto no artigo 11.2 do Estatuto dos Traballadores.»

Aprobouse unha primeira convocatoria por Resolucion da Alcaldia nim 1381/2023 do dia 31.10.2023 e
publicéaronse as bases no BOP niim 210 se ben, a convocatoria resultou deserta.

O prazo de inicio do Obradoiro de Emprego concedido a este concello esta fixado para o dia 24/10/2023,

Visto o exposto, e o informe de Intervencion no uso das atribuciéns que me outorga a lexislaciéon do
réxime local, e vista a urxencia da cobertura do posto, RESOLVO:

Primeiro.- Aprobar as seguintes bases de seleccion dun docente da especialidade formativa de
operaciones basicas de revestimientos ligeros y técnicos en construccion (EOCJ0311). complementada
con: mantemento e rehabilitacion de edificios (EOCB06) do obradoiro de emprego A Laracha VIII polo
procedemento urxente:

BASES PARA A SELECCION DUN DOCENTE DA ESPECIALIDADE FORMATIVA DE OPERACIONES
BASICAS DE REVESTIMIENTOS LIGEROS Y TECNICOS EN CONSTRUCCION (EOCJ0311).
Complementada con: Mantemento e rehabilitacion de edificios (EOCB06) DO OBRADOIRO DE EMPREGO A
LARACHA VIII”

1.2-OBXECTO.

Constitie o obxecto das presentes bases a aprobacion das bases de selecciéon dun director/a do obradoiro de
emprego A LARACHA VIII, nas especialidades de :

TRABALLOS DE CARPINTERIA E MOBLE (MAMD0209)

OPERACIONES BASICAS DE REVESTIMIENTOS LIGEROS Y TECNICOS EN CONSTRUCCION
(EOCJ0311). Complementada con: Mantemento e rehabilitacion de edificios (EOCB06)

A funcioén principal do/a docente da especialidade sera la de impartir a educacion correspondente ao certificado de
profesionalidade e actuar como mestre da stia especialidade nas actuaciéns que se leven a cabo como practica
profesional no programa. Entre as funciéns especificas figuran as seguintes:

+ Elaboracién xunto coa direccion da programacion didactica das respectivas areas ou moédulos formativos do
certificado de profesionalidade.
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* Desenvolvemento, cumprimento e imparticién do programa formativo na aula e das actuaciéns que forman parte
do programa aprobado. Incluira a preparacién previa dos contidos tedrico-practicos e a realizacion das actividades
correspondentes.

* Responsabilizarase da aprendizaxe do alumnado-traballador,

* Notificacién & Direcciéon do programa das incidencias das que tefia cofiecemento, asistencias, puntualidade,
rendemento.

* Traslado do alumnado (con vehiculo municipal) nos casos en que sexa preciso, entre a obra e o centro de
formacion.

* Responsabilizarase do mantemento, conservacion e custodiados materiais, ferramentas e maquinaria que lles
sexan asignados, asi como a organizacion da aula-taller e espazos de execucion dos traballos.

* Coordinara a execucién das actuaciéns (unidades de obra) da especialidade e realizard os estudos previos para a
boa definicién das tarefas, requirindo de ser preciso a colaboracién do/a director/a, do/a titor/a e do/a orientador-
prospector (e docente das materias transversais)

* Analise de necesidades e solicitude & direccién da compra de materiais, ferramentas e maquinaria necesarios para
o normal desenvolvemento da actividade.

* Colaborar en materia de orientacién profesional e laboral do alumnado-traballador c6 resto do equipo.

* Outras relacionadas co bo funcionamento do programa e coa consecucién dos obxectivos fixados.
2.2—-REQUISITOS DOS ASPIRANTES.

1. Para poder participar no proceso selectivo, as persoas aspirantes haberan de reunir os seguintes requisitos:

a) Ser espafiol ou nacional doutro Estado, estes ultimos, de acordo co disposto no artigo 57 do EBEP.

b) Ter cumpridos dezaseis (16) anos de idade e non exceder a idade maxima de xubilacién forzosa.

¢)* Segundo o artigo 168 do Real Decreto 659/2023, de 18 de xullo polo que desenvolve a ordenacion do Sistema
de Formacion Profesional e que é de aplicacion ao persoal docente das especialidades que se imparten no obradoiro
de emprego A Laracha VIII, serd necesario reunir un dous seguintes requisitos:

Nivel académico: os establecidos no RD 615/2013, de 2 de agosto, que regula o certificado de profesionalidade da
especialidade "operaciones basicas de revestimientos ligeros y técnicos en construccion (EOCJ0311).” (Licenciado,
Ingeniero, Arquitecto o el titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes, diplomado, ingeniero
técnico, arquitecto técnico o el titulo de grado correspondiente u otros titulos equivalentes, técnico Superior de las

familias profesionales de edificacién y obra civil, certificados de profesionalidad nivel 2 y 3 del area profesional de
albafiileria y acabados y colocacién y montaje de la familia profesional de edificacién y obra civil asi como
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dispofier do Certificado Profesional de habilitacion para la docencia en grados A, B e C do Sistema de Formacion
Profesional.

Ou:

Experiencia profesional de, a lo menos, catro anos axustada a os estandares de competencia ou elementos de
competencia asociados aos modulos profesionais ou bloques formativos a impartir, que actuaran en calidade de
persoal experto, asi como dispofier do Certificado Profesional de habilitacion para a docencia en grados A, By C
do Sistema de Formacién Profesional.

* No caso de non dispoiier do certificado Profesional de habilitacion para a docencia en grados A, By C do Sistema de
Formacion Profesional, ou certificado de profesionalidade de formador ocupacional, poderdn impartir médulos formativos de
certificados de profesionalidade e outras accions formativas vinculadas ao Catdlogo Nacional de Cualificacions Profesionais
o profesorado do sistema educativo, tendo en conta a correspondencia das unidades de competencia asociadas aos médulos
profesionais, e recollidas expresamente nas normas reguladoras de cada titulo de formacion profesional, ou certificado de
profesionalidade, de acordo co establecido no artigo 8 e na disposicion adicional primeira da Lei Orgdnica 5/2002, do 19 de
xufio, cos médulos profesionais para o seu convalidacion, asi como a atribucién docente dos devanditos mddulos profesionais
RD 62/2022

Estardn exentos de acreditar a competencia docente sequndo o RD 34/2008

1) Quen estea en posesion das titulaciéns universitarias oficiais de licenciado en Pedagoxia, Psicopedagoxia ou de Mestre en
calquera das stias especialidades, dun titulo universitario de graduado no dmbito da Psicoloxia ou da Pedagoxia, ou dun
titulo universitario oficial de posgraduado nos citados dmbitos.

2) Quen postia unha titulacién universitaria oficial distinta das indicadas no apartado anterior e ademais se atope en posesion
do Certificado de Aptitude Pedagdxica ou dos titulos profesionais de Especializacion Diddctica e o Certificado de
Cualificacién Pedagodxica. Asi mesmo estard exento quen acredite a posesion do Mdster Universitario habilitante para o
exercicio das Profesions reguladas de Profesor de Educacion Secundaria Obrigatoria e Bacharelato, Formacion Profesional
e Escolas Oficiais de Idiomas e quen acredite a superacion dun curso de formacion equivalente d formacion pedagoxica e
diddctica esixida para aquelas persoas que, estando en posesion dunha titulacién declarada equivalente a efectos de docencia,
non poden realizar os estudos de mdster, establecida na disposicién adicional primeira do Real Decreto 1834/2008, do 8 de
novembro, polo que se definen as condicidns de formacién para o exercicio da docencia na educacion secundaria obrigatoria,
o bacharelato, a formacién profesional e os ensinos de réxime especial e establécense as especialidades dos corpos docentes
de ensino secundario.

3) Quen acredite unha experiencia docente contrastada de polo menos 600 horas no tltimos dez anos en formacion
profesional para o emprego ou do sistema educativo.

d) Segundo o artigo 51 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia, para darlle camprimento &
normalizacién do idioma galego na administracién ptblica, incluirase un exame de galego, agds para aqueles
aspirantes que acrediten o cofiecemento da lingua galega conforme a normativa vixente, mediante a presentacion do
certificado Celga 4 ou equivalente (Requisito que debera acreditar coa presentacién da copia do mesmo).

e) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das Administracioéns Publicas,
nin estar incurso en causa de incapacidade ou incompatibilidade para o exercicio de funciéns publicas de
conformidade coa Lei 53/1984, do 26 de decembro, de incompatibilidades do persoal ao servizo das
Administraciéns Publicas. Idénticos requisitos seralles esixido aos nacionais dos demais estados membros da
Unién Europea no seu caso.
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f) Non padecer enfermidade ou eiva fisica que impida o desempefio das correspondentes funcions.
g) Carné de conducir (B)

Os requisitos anteriores deberanse reunir con referencia ao dltimo dia do prazo de presentacion de instancias, e
manterse durante todo o proceso selectivo.

3°.- DURACION E TIPO DE CONTRATO.-

A duracién do contrato sera de 12 meses, a contar dende o primeiro dia de comezo do obradoiro de emprego. O
contrato de traballo para a mellora da empregabilidade e a insercién laboral.

A xornada laboral serd a tempo completo (40 horas/semanais) podera ser a xornada partida ou continua; en todo
caso o horario sera o establecido polo responsable de persoal, coa autorizacién do alcalde — presidente.

De acordo ao artigo 14 do Estatuto dos Traballadores (Real Decreto Lexislativo 1/1995, do 24 de marzo)
establecese un periodo de proba de dous meses .

4°- RETRIBUCIONS.-

As retribucién salariais mensual do docente de obradoiro de emprego serd de 1866,67 euros/brutos (incluidos
todolos conceptos retributivos).

5.2 ~PRESENTACION DE INSTANCIAS.

As solicitudes para tomar parte nas probas selectivas presentarse conforme 6 modelo que figura no anexo I e
dirixiranse 6 alcalde da corporacion expresando que retinen tédolos requisitos esixidos na base anterior.

As instancias, xunto coa documentacion precisa poderan presentarse no Rexistro Xeral do Concello ou nas formas
establecida no artigo 16 da lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comuin das
administraciéns ptblicas.

O prazo de presentacién de solicitudes de participacion serd de 3 dias habiles, contados a partir do seguinte 6 da
publicacién do anuncio da convocatoria no BOP. Publicarase asi mesmo un anuncio nun xornal de gran difusién,
na paxina web e na sede electrénica.

Na solicitude realizarase unha declaracién responsable de que son certos os datos obrantes nela e, de ser necesario,
se compromete a probar documentalmente tédolos datos que figuran nesta solicitude. No caso de detectarse
falsidade documental, sera motivo de exclusién do proceso.

Xunto coa dita solicitude os aspirantes deberan achegar a seguinte documentacion:

a) DNI, pasaporte ou documento de identificacién equivalente e acreditativo da nacionalidade do aspirante.

b) Declaracién responsable do cumprimento dos requisitos de participacién.
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¢) Titulacion requerida nestas bases.

d) Acreditacion documental de estar en posesion, de ser o caso, do nivel de CELGA 4, ou equivalente, ou estar en
condiciéns de obtelo antes do remate do prazo de presentacion de instancias. A dita acreditaciéon do cofiecemento
de lingua galega realizarase de conformidade ao previsto na normativa de aplicacién; con arranxo ao Sistema de
Certificacion de Lingua galega (CELGA) actualmente vixente, ou as sdas certificacions equivalentes, debidamente
homologadas polo érgano competente en materia de politica lingiiistica da Xunta de Galicia (nos termos do
previsto na Orde de 16 de xullo de 2007, e Orde de 10 de febreiro de 2014, que modifica a anterior, ao respecto dos
certificados oficiais acreditativos dos niveles de cofiecemento de lingua galega).

e) Acreditacion do carné de conducir en vigor.

f) Relacion baremada de méritos acompaiiada dos xustificantes acreditativos destes. SO se teran en conta para o
concurso os méritos debidamente acreditados, en todos os seus extremos, dentro do prazo de presentacion de
solicitudes; e non seran obxecto de toma en consideracion, e valoracién, os que se acheguen con posterioridade ao
remate de dito prazo, que seran considerados como achega de nova de documentacion féra de prazo.

g) O xustificante do pagamento da taxa por dereito de exame que serd de 22 euros. Podera ser efectuada en
calquera das seguintes contas:

ABANCA: ES20. 2080. 0079. 9231. 10000015
CAIXABANK: ES08. 2100. 4912. 2122. 00004416
BANCO SANTANDER: ES10. 0238. 8126. 1606. 60000173

Segundo o artigo 4° da Ordenanza fiscal n° 23 do Concello da Laracha, pola que se regula a taxa por dereitos de
exame, estaran exentas do pagamento da taxa as persoas con discapacidade igual ou superior 6 33% (para o que
deberd presentar o certificado de minusvalia correspondente), e aquelas que figuren como demandantes de emprego
durante o prazo, cando menos, dun mes anterior 4 data da convocatoria das probas selectivas (para o que debera
presentar o documento xustificativo expedido polo Servizo Ptblico de Emprego de Galicia (DARDE) e a vida
laboral). A falta de presentacién da taxa ou do documento acreditativo do artigo 4° descrito no presente paragrafo
sera causa de exclusion.

h) Anexo I debidamente cuberto e asinado

Para que tefian validez neste proceso selectivo, os documentos que se presenten deberan estar expedidos nalgunha
das linguas oficiais na Comunidade Auténoma de Galicia (galego ou castelan).

Coa presentacion da instancia para tomar parte no proceso selectivo entenderase que os/as interesados/as aceptan e
acatan todas e cada unha das bases desta convocatoria.

6.2 ~ADMISION DE PERSOAS ASPIRANTES.
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Finalizado o prazo de presentacioén de instancias, o alcalde, mediante resolucién, aprobara a lista provisional de
admitidos e excluidos, asi como a composicién do tribunal; Publicarase no taboleiro de edictos e na paxina web do
concello (https://www.alaracha.gal/), relacionandose os aspirantes excluidos con indicacién da causa da sta
exclusion.

Os aspirantes disporan dun prazo de UN (1) dia habil para a subsanacién, no seu caso, das deficiencias que se
sinalen. Estas subsanacions seran aceptadas ou rexeitadas na resolucion que aprobe a lista definitiva, asi como o
lugar, a data e a hora de realizacion do primeiro exercicio.

Contra a resolucion na que se declare a lista definitiva de admitidos e excluidos, poderase interpofier
potestativamente recurso de reposicion ante o érgano que ditou o acto, no prazo dun mes, ou directamente recurso
de contencioso-administrativo ante a xurisdicién contenciosa-administrativa, no prazo de dous meses.

2.—Transcorrido o prazo de emenda de defectos, o alcalde elevara a definitiva a listaxe provisional, no caso de non
presentarse reclamacions, ou resolverd as reclamaciéns e declarard aprobada a listaxe definitiva de persoas
admitidas e excluidas.

Todas as resolucions deberdn ser publicadas no taboleiro de edictos da sede electrénica municipal
https://sede.alaracha.gal. Os prazos céntanse a partir do dia seguinte 6 da publicacion.

7.2 ~TRIBUNAL DE SELECCION.

Os Tribunais, cuxa composicién se adecuara aos criterios de imparcialidade, paridade e profesionalidade, asi como
aos restantes requisitos previstos, ao efecto, pola normativa de aplicacién (artigos 60 do Texto Refundido da lei do
Estatuto Basico do Empregado Publico e 59 da Lei de Emprego Publico de Galicia), serdn nomeados por
resolucién de Alcaldia, que se publicard no conxunta & aprobacién da listaxe de persoas aspirantes admitidas e
excluidas; e estaran conformados polos seguintes integrantes:

- Presidenta/e (titular e suplente): Unha/un funcionaria/o de carreira, ou persoal laboral fixo pertencente a un corpo
ou escala para ingreso no cal se requira titulacion igual ou superior & de agora esixida.

- Vogais (titulares e suplentes): Tres funcionarias/os de carreira ou persoal laboral fixo pertencentes a un corpo ou
escala para ingreso no cal se requira titulacion igual ou superior & de agora esixida.

- Secretaria/o: unha/un funcionaria/o de carreira ou persoal laboral fixo pertencente a un corpo ou escala para
ingreso no cal se requira titulacién igual ou superior a de agora esixida.

O tribunal non podera constituirse, nin actuar sen a presenza, a lo menos, de tres de seus membros, titulares ou
suplentes, debendo estar presentes en todo caso o presidente e o secretario ou persoas en quen deleguen. De tédalas
reunions que faga o tribunal, o/a secretario/a redactard a correspondente acta.

Os membros do tribunal absteranse de intervir e o comunicaran & autoridade convocante cando concorra algunha
das circunstancias previstas no artigo 23 da Lei 40/2015 de réxime xuridico das Administraciéns Publicas. Os
aspirantes poderan recusar 6s membros do tribunal cando concorran aquelas circunstancias.
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A Tribunal queda facultada para resolver as dubidas que se presenten e tomar os acordos necesarios para a boa orde
do proceso selectivo en todo o non previsto nas bases.

Para os efectos de percepcion de asistencias, a Tribunal terd a categoria segunda (2.%) das sinaladas no Real Decreto
462/2002, do 24 de maio, sobre indemnizaciéns por razén do servizo.

8.2-PROCEDEMENTO DE SELECCION.
O proceso de seleccion sera por concurso-oposicion conformada polas seguintes fases e exercicios:

a) 8.1. FASE DE CONCURSO ( ata 20 puntos)

A fase de concurso, consistird na valoracién dos méritos alegados dentro do prazo de presentacion de instancias
e debidamente acreditados polas persoas aspirantes, consonte ao seguinte:

BAREMO
Formacién complementaria (méaximo 1 puntos)

Por formacién especifica relacionada con especializacién docente, formador de formadores, formador ocupacional,
metodoloxia diddctica o similar, (distinta do requisito esixido): 0,50 punto por curso.

Cursos realizados (maximo 2 puntos)

1: Cursos de formacién, con contido relacionado coas funcions propias da praza obxecto da convocatoria, asi como
de igualdade, ou informética

Valoracion dos cursos:

Por cada curso de 20 ata 50 horas: 0,10 punto.

Por cada curso de 51 a 100 horas: 0,20 puntos

Por cada curso de més de 100 horas: 0,5 puntos

Por cursos de prevencion de riscos laborais: 0,75 puntos

En todos os casos valoraranse unha soa vez os cursos relativos a unha mesma materia, ainda que se repetira a sia
participacion, e valorarase tinicamente o de nivel superior ou avanzado.

Non se valorardn os cursos que non acrediten as datas de realizacién e as horas de duracién, asi como o seu
obxecto, con indicacién de temario/materias impartidos (agas en supostos de cursos monograficos); de non

figurar/acreditarse ditos extremos, non seran obxecto de valoracion.

No caso de que a duracion so se estableza por créditos e non por horas, cada crédito equivalera a 10 horas.

Documento asinado electronicamente, podese validar a sinatura co cédigo indicado na marxe na https:/sede.alaracha.es.


https://sede.alaracha.es/

CVD: TLcsngqTWI TNa+G\t oGDN

O gani sno.

Verificable en | a Sede El ectroéni ca del

Concello da Laracha

Praza do Concello, s/n - 15145 A Laracha - A Corufia R.E.L.N°01150413
TIf.: 981 605 001 / Fax: 981 606 331 C.LF. P-1504200-E
Sede Electroénica: https://sede.alaracha.es www.alaracha.es

A formacién complementaria acreditarase mediante titulo correspondente ou certificado da entidade/organismo que
realizou a actividade formativa, orixinais ou fotocopias debidamente cotexadas organizados por universidades,
escolas de administraciéon publica, organismos de titularidade publica, ou demais entes de similar condicién a
anterior.

Experiencia profesional. (hasta 17 puntos)

Experiencia profesional en postos de docente, mestre das familias profesionais de edificacion e obra civil,
certificados de profesionalidade nivel 2 e 3 da area profesional de albaneleria e acabados e colocacién e montaxe da
familia profesional de edificacién e obra civil, desenvolvidos en escolas obradoiros, obradoiros de emprego ou
centros de formacion para o emprego: 0,50 puntos por cada 3 meses traballados ata un maximo de 10 puntos.

Experiencia profesional como formador nas familias profesionais de edificacion e obra civil, certificados de
profesionalidade nivel 2 e 3 da éarea profesional de albaneleria e acabados e colocacién e montaxe da familia
profesional de edificacién e obra civil en acciéns tipo AFD, FIP, Formacién ocupacional (/diferentes a escolas,
obradoiros ou centros de formacién): 0,20 puntos por cada 3 meses traballados ata un maximo de 7 puntos)

A experiencia profesional deberase acreditarse a través de certificacion oficial de vida laboral actualizada e,
inescusablemente, a copia do contrato, certificacion de servizos prestados expedida pola administracién
correspondente no caso de servizos prestados para unha administracién ptiblica. En ningtin caso seran valorados
méritos non acreditados documentalmente. (A experiencia profesional, no caso de ser tida en conta como requisito

B) FASE DE OPOSICION.
B) FASE DE OPOSICION. (ata 60 puntos)
Fase de proba escrita, con preguntas test Duracién: 30 minutos.

Servira para valorar as aptitudes, actitudes e capacidades persoais para desempefiar o posto e o seu contido versara
sobre os temas do ANEXO .

- PROBA TIPO TEST, obrigatorio e eliminatorio, que consistira en contestar por escrito un cuestionario,
tipo test, de 20 preguntas con respostas alternativas baseadas no contido do programa anexo a convocatoria
durante un periodo de 30 minutos e determinado polo tribunal inmediatamente antes do inicio deste exercicio.
Neste exercicio cada resposta incorrecta penalizard a metade da puntuaciéon de cada pregunta acertada, non
puntuandose as non contestadas correspondéndolle ao tribunal determinar o numero de respostas correctas esixido
para acadar a puntuacién minima.

O Tribunal incluird varias pregunta reserva. As preguntas reserva deberdn ser contestadas polos aspirantes e
utilizaranse para substituir aquelas preguntas do exame inicial que, de ser o caso, fosen anuladas polo tribunal,
previo acordo motivado ao respecto. Neste suposto, a pregunta anulada do exame inicial terase por non formulada e
serd substituida pola primeira pregunta de reserva, e asi sucesivamente no caso de que houbera mais dunha
anulacion.
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- Proba de galego. ( Apto/Non Apto)

No caso dos aspirantes que non tefian presentado o certificado do cofiecemento do galego coa presentacion do
certificado CELGA 4 ou equivalente deberan facer o exame.

O exame consistira na traduccion directa dun texto elixido polo tribunal do castelan para o galego sen axuda de
diccionario, nun tempo maximo de 30 minutos.

9.2.—CRITERIOS DE DESEMPATE.

De producirse un empate na puntuacion final darase prioridade se realizara por orden de prelacion:

a. O maior tempo acreditado como desempregado

b. A puntuacién acadada nas probas de aptitude e/ou cofiecementos, de terse realizado.

c. A puntuacién obtida no apartado de experiencia profesional.

d. De estar previstas nas bases, a puntuacion outorgada no apartado de experiencia docente.
e. A puntuacién correspondente 4s titulacions complementarias.

f. A puntuacién resultante no apartado de cofiecementos do idioma galego.

g. A puntuacion obtida no apartado de cursos realizados.

h. O de maior idade

10.2~RESULTADOS DA SELECCION.

A Tribunal publicard na péaxina web municipal, no mesmo dia en que se acorde, a relacion de puntuaciéns
outorgadas e elevara & Alcaldia proposta da relacion de persoas presentadas por orde de puntuacion para a posterior
contratacion, asi mesmo, integrar a bolsa de traballo para os efectos de ser nomeados substitutos cando proceda
para cubrir a renuncia ou situaciéns de incapacidade temporal, maternidade ou paternidade do/a titular.
11.~PRESENTACION DE DOCUMENTACION.

A persoa aspirante proposta presentard, no prazo de 1 (UN) dia habil, contados dende que se faga ptblico o
resultado da seleccion, os documentos acreditativos de que retine todos e cada un dos requisitos esixidos na base 2.*
desta convocatoria:

1. Copia compulsada do titulo esixido nas presentes bases.

2. Declaracién xurada de non estar separado/a mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administraciéns Publicas, de non estar en situacién de suspensién de funciéns, nin estar inhabilitado/a para o
exercicio de funciéns ptblicas.

3. Declaracion xurada de non estar incurso en causa de incompatibilidade ou incapacidade.

4. Certificado/informe médico de non padecer enfermidade nin eiva fisica que impida o normal desenvolvemento
das funcions correspondentes ao posto.
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5. Fotocopia da cartilla da S.S.
6. N°de conta bancaria cos 20 dixitos.
7. DNI/ NIE

Se dentro do prazo indicado, salvo casos de forza maior, a persoa aspirante proposta non presentase a
documentacién ou non acreditase reunir os requisitos esixidos, non poderd ser contratadada e quedaran anuladas
todas as suas actuacions, sen prexuizo das responsabilidades en que incorrera por falsidade.

12°.-NOMEAMENTO.

Unha vez presentada a documentacion, a Alcaldia decretara a contrataciéon como persoal laboral da persoa aspirante
proposta pola Tribunal de Valoracion, sendo nula a contratacion de quen estea incurso en causas de incapacidade
especifica conforme 4 normativa vixente.

13.2-INCIDENCIAS E REXIME DE RECURSOS.

En todo o non previsto nas presentes bases o tribunal quedara facultado para resolver e/ou interpretar as duibidas
que se poidan presentar, e tomar 0s acordos necesarios para a boa orde e adecuado desenvolvemento do proceso
con pleno sometemento 4s previsions normativas aplicables ao respecto, e con arranxo ao sentido e contido das
propias bases.

Contra a convocatoria e as stas bases, que esgotan a via administrativa, poderase interpor polo interesados recurso
de reposicién no prazo dun mes ante a Alcaldia, previo ao contencioso-administrativo, que se podera interpor no
prazo de dous meses ante o Xulgado do Contencioso-Administrativo correspondente, o a partir do dia seguinte ao
de publicacién do anuncio no Boletin Oficial da Provincia (artigo 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo, Reguladora da
Xurisdicion Contencioso-Administrativa).

No non previsto nas bases serd de aplicacion a Lei 5/1997, do 22 de xullo, de Administracién Local de Galicia, a
Lei 7/1985, do 2 de abril, de Bases do Réxime Local; o Texto Refundido das disposicions legais vixentes en
materia de Réxime Local aprobado polo Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de abril; e o Texto Refundido da
Lei do Estatuto dos Traballadores aprobado por Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, e no que non
estea reservado & lexislacion do Estado serd de aplicacién a Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de
Galicia.
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ANEXO1
MODELO DE INSTANCIA
D./D.2 , de anos, con
DNI e domicilio en ,n.°
, piso , C.P. , da localidade , e teléfono

, correo electrénico

EXPONO:

I. Que desexo participar no proceso selectivo convocado polo Concello de A Laracha para a seleccién de un
docente da especialidade formativa de OPERACIONES BASICAS DE REVESTIMIENTOS LIGEROS Y
TECNICOS EN CONSTRUCCION (EOCJ0311). Complementada con: Mantemento e rehabilitacién de edificios
(EOCB06) DO OBRADOIRO DE EMPREGO A LARACHA VIII”

I1. Que retino todos os requisitos esixidos referidos a data de finalizacién do prazo sinalado para a presentacion da
solicitude nas bases de seleccién, que cofiezo e acepto, e DECLARO RESPONSABLEMENTE que son certos os
datos que figuran nesta instancia, e comprométome a xustificalos documentalmente cando sexa requirido para iso.
Polo exposto, SOLICITO:

1.°. Ser admitido no proceso de seleccion dun/ha docente da especialidade formativa de OPERACIONES
BASICAS DE REVESTIMIENTOS LIGEROS Y TECNICOS EN CONSTRUCCION (EOCJ0311).
Complementada con: Mantemento e rehabilitacién de edificios (EOCB06) do obradoiro de emprego a laracha
VIII”, achegando para estes efectos a seguinte documentacion :

® DNI, pasaporte ou documento de identidade correspondente ao Estado de procedencia.

® Requisitos de titulacién ou experiencia minimos requiridos para participar.

® Relacion dos méritos alegados e documentacién acreditativa destes.

e Certificado Celga ou documento equivalente.

¢ Documento acreditativo do pago das taxas ou certificado de minusvalia( igual ou superior ao 33%) ou informe
de periodos de inscripcion como demandantes de emprego no que se acredite que figura como demandante de
emprego nun periodo de un mes anterior & data da convocatoria das probas selectivas e vida laboral.

Solicito que a relizacién do exame sexaen ® Galego ® Castelan

A Laracha, de de 202__ .

(sinatura)
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Asdo. (nome e apelidos)
SR. ALCALDE DO CONCELLO DA LARACHA”

Relacion dos méritos que se achegan:

ANEXO II

1) A Constitucién Espafiola de 1978: estrutura e principios xerais. Os dereitos e deberes fundamentais na
Constitucion Espafiola. Garantia das liberdades e dereitos fundamentais.

2) Funcionamento dos programas de obradoiro duais de emprego.

3) O Certificado de Profesionalidade da especialidade OPERACIONES BASICAS DE REVESTIMIENTOS
LIGEROS Y TECNICOS EN CONSTRUCCION (EOCJ0311). Complementada con: Mantemento e rehabilitaciéon
de edificios (EOCBO06). Contidos tedricos e practicos. Actuacions e unidades de obra nos obradoiros de emprego.

4) ) Orde do 21 de abril de 2023 polo que se establecen as bases reguladoras das axudas e subvenciéns para os
obradoiros duais de emprego da Comunidade Auténomo de Galicia.

5) Seguridade e hixiene no traballo (referido a especialidade), EPIS da especialidade.

6) O municipio da Laracha. Servizos e recursos relacionados co emprego e a promocion econémica no Concello da
Laracha

7) Os Certificados de Profesionalidade.
8) Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de Réximen Local.

9) Lei 39/2015, do 1 de outubro, sobre procedemento administrativo comtin das Administraciéns publicas.

Asinado dixitalmente polo Sr. Alcalde, José Manuel Lopez Varela, do que eu secretaria, Marta Vazquez
Garea, dou fe.
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