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RESOLUCION DA ALCALDIA.-

ASUNTO: CONVOCATORIA SELECCION PERSONAL LABORAL TEMPORAL:PROCESO
SELECCION PARA CREACION DE BOLSA AUXILIAR BIBLIOTECA 2020

EXPEDIENTE: 2020/G003/000532

ANTECEDENTES:

Neste concello existen certos servizos que deben considerarse prioritarios porque cobren as necesidades
basicas da vida persoal e social da vecifianza. Estes servizos son entre outros o mantemento das
instalacions deportivas, o centro da terceira idade, a limpeza do centro de saide e o servizo da biblioteca
municipal.

Nestes servizos, con frecuencia ocorren situacions inesperadas ou imprevisibles que provocan o peche de
instalacions ou a alteracion destes servizos prioritarios, pois, a pesar de ter estudada a posibilidade de
reestruturacion provisional dos traballadores das unidades a que pertencen os postos de traballo (de cara a
evitar unha contratacion interina para a substitucion dos traballadores en situacion de baixa por IT,
vacacions, asuntos persoais,...) moitas veces resulta imposible, posto que son os tinicos traballadores nas
stas unidades, resolvéndose nalglins casos coa substitucién provisional da/o propia/o concelleira/o
encargada do seu departamento mantendo aberta a instalacion para evitar que o servizo
esencial/prioritario permaneza pechado durante as horas de maior afluencia.

Porén, considérase por esta alcaldia que a creacion desta BOLSA/LISTA PROVISIONAL TEMPORAL
con unha vixencia permanente ata a vindeira convocatoria da mesma para a contratacion do persoal para
os servizos que se indican sera de gran utilidade, posto que ademais de axilizar a proceso administrativo,
favorecera a efectividade para a rapida cobertura dos postos de traballo, sendo unicamente posible a
contratacién nos casos excepcionais e de necesidade urxente e inaprazable, que afectan ao funcionamento
dos servizos ptblicos prioritarios, e sempre que a Ley de Presupuestos vixente o permita.

No uso das atribucions que me outorga a lexislacion do réxime local, RESOLVO:

Primeiro.- Aprobar as seguintes:
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“BASES PARA A CONFORMACION URXENTE DUNHA BOLSA DE EMPREGO MUNICIPAL
PARA A COBERTURA, CON CARACTER TEMPORAL, DO POSTO DE TRABALLO AUXILIAR
DE BIBLIOTECA, BAIXO A MODALIDADE DE CONTRATO LABORAL TEMPORAL DE
INTERINIDADE.

1°.- Funcions e tarefas obxecto da convocatoria:

O obxecto da presente convocatoria € a creacion dunha bolsa de emprego municipal para a cobertura, con
caracter temporal, do posto/-s de traballo sinalados no encabezamento, nos que a stia cobertura se
considere necesaria nos casos de vacacions, baixas laborais, permisos, licenzas,...do cadro de persoal.

O presente proceso selectivo seralle de aplicacién o Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro,
polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico; o Real Decreto
Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro polo que se aproba o Texto Refundido do Estatuto dos traballadores.
a Lei 30/1984, do 2 de agosto, de Medidas para a Reforma da Funcién Publica; a Lei 7/1985, do 2 de
abril, reguladora das Bases do Réxime Local; o Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 18 de abril, polo
que se aproba o texto refundido das Disposiciéns Legais Vixentes en Materia de Réxime Local; o Real
Decreto 896/1991, do 7 de xufio, polo que se establecen as reglas basicas e os programas minimos a que
debe axustarse o procedemento de seleccion dos funcionarios de Administracion Local; o Real Decreto
364/1995, do 10 de marzo; Lei 2/2015, do 29 de abril, de Emprego Publico de Galicia, Lei 5/1997, do 22
de xullo, de Administracion Local de Galicia, Texto Refundido da Lei de Igualdade das mulleres de
Galicia, Ley 53/1984, do 26 de decembro, de incompatibilidade do personal 6 servizo das
Administracions Publicas, Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comuin das
Administracions Publicas e as bases da presente convocatoria.

As funcions e tarefas a desempefiar pola persoa seleccionada seran as seguintes (recollidas como propias
do posto de traballo 05.01.00.02 da Relacién de postos de traballo do Concello que foi aprobada polo
Pleno do Concello o 25 de novembro de 2009 e publicada no Boletin Oficial da Provincia de 31 de
decembro de 2009):

- Realizar, baixo a directa supervision do bibliotecario, tarefas de auxilio na automatizacién de fondos e
mantemento do catalogo.

- Auxiliar e apoiar ao bibliotecario nas tarefas ordinarias do servizo.
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- Participar, no marco da sta capacitacion profesional, nas actividades e programas de dinamizacion da
lectura.

- Atender ao ptiblico.

- Calquera outra, correspondente a sua categoria, e propia do departamento ou unidade.

2°.- Requisitos dos aspirantes:
Seran requisitos minimos dos aspirantes a esta contratacion:

1.- Ter a nacionalidade espafiola, ou ser nacional doutros Estados, conforme aos artigos 56 e 57 do
Estatuto Basico do Empregado Publico.

2.- Ter a capacidade funcional, asi como a capacidade fisica necesaria para o desempefio das tarefas,
extremos que deberan acreditarse mediante a presentacion de certificado médico ou informe médico.
(podera ser presentado co resto da documentacion no momento de presentacion de instancia ou ao remate
do proceso).

3.- Ter cumpridos os 16 afios de idade e non exceder, no seu caso da idade maxima de xubilacién forzosa.
(Requisito que debera acreditarse coa presentacion de copia do Documento Nacional de Identidade).

4.- Non haber sido separado, mediante expediente disciplinario, do servizo de calquera administracion
publica, nin atoparse en inhabilitacién para o exercicio da funcion publica por sentencia firme.

5.- Non estar incurso en causas de incompatibilidades de conformidade c6 disposto na Lei 53/1984, do
26 de decembro, de incompatibilidades do persoal ao servizo das administracions publicas.

Serd requisito especifico desta convocatoria estar en posesion do Graduado en Educacion Secundaria
Obrigatoria ou equivalente.

6.- Segundo o artigo 51 da Lei 2/2015, de 29 de abril, do emprego publico de Galicia, para darlle
cumprimento & normalizacion do idioma galego na administracion publica, incluirase un exame de
galego, agas para aqueles aspirantes que acrediten o cofiécemento da lingua galega conforme a normativa
vixente, mediante a presentacion do certificado Celga 3 ou Iniciacién a lingua galega como minimo.
(Requisito que debera acreditar coa presentacion da copia do mesmo).

Os presentes requisitos entenderanse referidos & data de expiracion do prazo sinalado para a presentacion
de instancias.

3°.- Duracion y tipo de contrato:
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A duracion do contrato sera temporal, dende a data de sinatura do contrato e segundo se especifique no
mesmo, sempre cunha relacion laboral temporal.

4°.- Retribucions:

As retribuciéns estipuladas para o traballador/a que ocupe o posto de auxiliar de biblioteca e arquivo son
as mesmas que as da titular da praza, proporcionalmente 4 xornada de traballo.

5°.- Seleccion:

A seleccion dos candidatos realizarase de conformidade c6 previsto nas presentes bases polo sistema de
concurso-oposicion no que se valoraran os seguintes aspectos:

A] FASE DE CONCURSO

Experiencia profesional (Maximo 2,50 puntos).

1.- Por servizos prestados como auxiliar de bibliotecas e arquivos, ou similar ....0.20 puntos por mes
traballado.

Formacion relacionada co posto de traballo (Maximo 2 puntos).

1.- Pola diplomatura universitaria en biblioteconomia e documentacion ..........c.ccccceeeevereennnne 1 punto
2.- Outras titulacions universitarias ( Gran).......cocecevererierererieriereeerieneesteesiessesseessessessenes 0.50 puntos
2.- Por cada curso, xornada, master ou postgrao relacionados co posto de traballo .......... 0.10 puntos

Non se valoraran xornadas, charlas, cursos de menos de 50 horas, nin se valorard mais dun curso co
mesmo contido.

Certificacions de aptitudes dos cursos de lingua galega da Direccion Xeral de Politica Lingiiistica.
(Maximo 0.50 puntos)

Celga 4 ou a sta equivalencia: curso de perfeccionamento............cecceevveereererirrererrerennnes 0.50 puntos

A experiencia profesional deberase acreditar a través de certificacion oficial de vida laboral actualizada e
a copia do contrato, certificacion de servizos prestados expedida pola administracién correspondente no
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caso de servizos prestados para unha administracién publica, ou IAE (alta e actualizacién) no caso de
traballadores auténomos.

B] FASE DE OPOSICION: Puntuacién méxima 10 puntos.

A fase de oposicion consistira na realizacion do seguinte exercicio:

- Proba tedrica, que consistira en responder a un cuestionario con preguntas cortas a desenvolver no
tempo maximo de 60 minutos, referentes 6 temario que figura como anexo III a esta convocatoria. Este
exercicio valorarase cun maximo de 10 (dez) puntos.

Procedemento de seleccion:

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, o Sr. Alcalde, mediante resolucion aprobara a lista
provisional de admitidos e excluidos. Dita resolucién sera definitiva de non haber excluidos, e sera
exposta obrigatoriamente no taboleiro de edictos do Concello, tamén na paxina web e na sede electronica
do Concello, relacionandose os aspirantes excluidos coa indicacion da causa de exclusion (no caso de non
haber excluidos a lista provisional pasara a definitiva).

Os aspirantes excluidos disporan dun prazo de cinco dias habiles para reclamacions e correccion das
deficiencias sinaladas. Estas reclamacions e correccions seran aceptadas ou rexeitadas na resolucion que
aprobe a lista definitiva, que publicarase na mesma forma. Contra a resoluciéon na que se declare a
exclusion definitiva do aspirante, podera interpofierse potestativamente recurso de reposicion, no prazo
dun mes, ante o 6rgano que ditou o acto, ou directamente recurso contencioso—administrativo no prazo de
dous meses, ante a Xurisdicion Contenciosa-Administrativa, contados a partir do dia seguinte ao da
publicacion.

Na resolucién que aprobe a lista definitiva, quedara fixado o lugar, data e hora de comezo das probas, asi
como a composicion do tribunal de seleccion.

Realizarase primeiro a fase de concurso O tribunal publicard nos medios sinalados a acta dos resultados
da fase de concurso e posteriormente se procedera a realizacion da oposiciéon e publicacion da acta
correspondiente. A oposicion ten caracter obrigatorio para quen non acreditase mediante o correspondente
certificado do cofiecemento do galego. E calificacion de apto/non apto; a non presentacion sera motivo de
exclusién definitiva.
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A orde de actuacion dos/as aspirantes iniciarase alfabeticamente por aqueles cuxo primeiro apelido
empece pola letra “S”, de conformidade co establecido na Resolucion do 8 de xaneiro de 2020, da
Conselleria de Facenda (DOG nim. 12, do 20 de xaneiro) e do establecido no artigo 9 do Regulamento de
seleccion de persoal da Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia, o dia 30 de xaneiro de
2020. De non contar aspirantes cuxo primeiro apelido empece pola letra indicada, iniciarase a orde de
actuacion pola letra ou letras seguintes.

Os membros do tribunal poderan nomear colaboradores do tribunal.

Rematado o proceso de cualificacién dos aspirantes, o tribunal publicara acta coas puntuacions totais
obtidas coa proposta de seleccion dos aspirantes que acadaron a maior puntuacion, no Taboleiro de
Edictos do Concello, tamén na web do Concello e na sede electrénica.

A puntuacién definitiva estard determinada pola puntuacién obtida no proceso de concurso-oposicion.
Non poderan propofierse mais candidatos/as que prazas vacantes, ainda que co resto de solicitantes non
seleccionados/as se elaborara unha relacion de reservas, por orden de puntuacién, de maior a menor, por
si fose preciso cubrir posibles baixas ou renuncias, valida para o presente ano e mesmo posto de traballo.

Os aspirantes deberan acreditar a sia personalidade coa exhibicion do documento nacional de identidade
no momento de realizar o chamamento.

6°.- Presentacion de instancias e admision de aspirantes:

As instancias solicitando participar no proceso selectivo para cada especialidade se dirixiran ao sr.
Alcalde do Concello da Laracha, e se presentaran no Rexistro Xeral do Concello no prazo de cinco dias
habiles contados a partir do dia seguinte a publicacion do anuncio da convocatoria no BOP. Podera
publicarse no taboleiro de anuncios, paxina web municipal e/ou sede electronica.

A documentacion podera ser fotocopia, sen ser precisa a copia cotexada; se presumira documentacion
auténtica, e unicamente sera requirida a presentacion da documentacion orixinal aos aspirantes que
finalmente sexan seleccionados. No caso de detectarse falsidade documental ,sera motivo de exclusion
do proceso.

Xunto & instancia acompafiaran a documentacion que se indica nas presentes bases, asi como a que 0s
aspirantes desexen que sexa valorada para a fase de concurso. Os méritos deberan ser presentados
segundo a base correspondente das presentes.

As instancias, xunto coa documentacion precisa tamén poderan remitirse na forma prevista no artigo 16
de la Lei 39/2015, de 1 de outubro, do Procedemento Administrativo Comun, asi como a través da Sede
electronica do Concello da Laracha (sede.alaracha.es).
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No caso de non ser presentado no rexistro municipal, os aspirantes deberan remitir un fax (981606331) ou
un e-mail ao seguinte: concello.laracha@fegamp.gal, coa copia da solicitude debidamente rexistrada
dentro do prazo de presentacion.

Xunto & instancia tamén se presentara a seguinte documentacion:

* A fotocopia do DNI.

* A fotocopia do documento que acredita a titulacion minima esixida ou equivalente.
* A fotocopia do Celga 3 (no seu caso).

* O xustificante do pagamento da taxa por dereito de exame que sera de 11 euros. Podera ser efectuada en
calquera das seguintes contas:

ABANCA: ES20. 2080. 0079. 9231. 10000015
LA CAIXA: ES08. 2100. 4912. 2122. 00004416
BANCO PASTOR: ES10. 0238. 8126. 1606. 60000173

Segundo o artigo 4° da Ordenanza fiscal n° 23 do Concello da Laracha, pola que se regula a taxa por
dereitos de exame, estaran exentas do pagamento da taxa as persoas con discapacidade igual ou superior 6
33% (para o que debera presentar o certificado de minusvalia correspo2ndente), e aquelas que figuren
como demandantes de emprego durante o prazo, cando menos, dun mes anterior a data da convocatoria
das probas selectivas (para o que debera presentar o documento xustificativo expedido pola oficina de
emprego correspondente).

A documentacion podera ser fotocopia, sen ser precisa a copia cotexada; se presumira documentacion
auténtica, e unicamente sera requirida a presentacion da documentaciéon orixinal aos aspirantes que
finalmente sexan seleccionados. no caso de detectarse falsidade documental, sera motivo de exclusion do
proceso.

7°.- Tribunal cualificador da seleccion.-

1.- O tribunal cualificador designado pola alcaldia - presidencia (en virtude do artigo 21.1.g) de 7/85 de 2
de abril reguladora das Bases de Réxime Local, e en base ao establecido por RD lexislativo polo que se
regula o Estatuto Basico do Empregado Ptiblico, é que se encargara de todo o proceso, sera nomeado coa
publicacién do listaxe de aspirantes admitidos e excluidos definitivamente.

2.- O tribunal non podera constituirse, nin actuar sen a presenza, a lo menos, de tres de seus membros,
titulares ou suplentes, debendo estar presentes en todo caso o presidente e o secretario ou persoas en quen
deleguen. Sera posible o nomeamento dun colaborador para realizar a fase de oposicién, de ser preciso.
De tédalas reunions que faga o tribunal o/a secretario/a redactara acta.
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3.- Os membros do tribunal absteranse de intervir e o comunicaran a autoridade convocante cando
concorran algunhas das circunstancias prevista no artigo 23 de Lei 39/2015 de réxime xuridico das
ad8ministracions publicas. Os aspirantes poderan recusar aos membros do tribunal cando concorran
aquelas circunstancias.

4.- O tribunal resolvera tédalas diibidas que xurdan en aplicacién das presentes normas asi como nos
casos non previstos polas mesmas.

5.- O alcalde, vista a proposta de seleccion do tribunal, procedera a adopcion do decreto correspondente
que resolvera a contratacion para cada especialidade.

8°.- Formalizacion dos contratos.-

A proposta del tribunal cualificador se elevara a Alcaldia - Presidencia, para a resolucién do expediente de
seleccion, mediante decreto, que sera publicado no taboleiro de anuncios do Concello, podendo tamén
publicarse na paxina web do concello e na sede electronica.

A formalizacién dos contratos laborais cos aspirante seleccionado serd competencia do Sr. Alcalde -
Presidente; os/as aspirantes deberan incorporarse ao seu posto de traballo no prazo maximo de cinco dias,
dende que sexan requiridos para elo.

9°. Relacion de aprobados e funcionamento da bolsa de emprego.

Rematada a calificacién dos/as aspirantes o Tribunal publicara a relacién de aprobados/as pola orde de
puntuaciéns e elevard dita resolucion 6 Presidente da Corporacién para que formule o nomeamento
pertinente.

Publicada a relacion de aprobados, o Concello xestionara a bolsa de emprego segundo as necesidades do
servizo. Detectada dita necesidade cursarase comunicacion 6s membros da bolsa de emprego por estricta
orde decrecente en base d puntuacion obtida nas probas selectivas. As persoas incluidas na relacion de
aprobados contaran cun prazo de tres dias naturais para cumprir coa obrigacion de comunicar a
aceptacion de prazas ou para manifestar expresamente o seu rexeitamento da oferta. Este prazo de tres
dias habiles podera reducirse a 24 horas si se declara expresamente a urxencia na cobertura da praza.

A bolsa de emprego resultantes deste proceso selectivo tera unha vixencia permanente ata a vindeira
convocatoria da mesma.
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ANEXO I: MODELO DE INSTANCIA

D./Dna con DNI
Ntmero e domicilio a efectos de notificacibns e comunicaciéns en
,C.P ,
localidade de provincia de Jteléf e E-
mail:
EXPONO:

1°.- Que desexo participar no proceso selectivo convocado polo concello de A Laracha a través do
anuncio publicado no para a CONTRATACION LABORAL TEMPORAL de:

2°.- Que retino todos os requisitos esixidos nas bases da presente convocatoria a data de expiracion do
prazo de presentacion de instancias

3°.- Que son certos os datos obrantes nela e, de ser necesario, se compromete a probar documentalmente
todolos datos que figuran nesta solicitude.

4°- Que achego a seguinte documentacion, sumando a totalidade da mifia solicitude un total de
paxinas.

Sinatura:
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ANEXO II

D./dona , con D.N.I. n.°
con domicilio a efectos de notificacion

en

DECLARA baixo xuramento:

— Non padecer enfermidade ou defecto fisico/psiquico, que impida o desempefio das funciéns ou tarefas
correspondentes a praza a que se optal.

— Non estar incurso en causa de incapacidade ou incompatibilidade que determine a lexislacion vixente.

— Non estar separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera Administracion Publica,
nin estar inhabilitado para o exercicio das funciéns por sentencia firme.

A Laracha, a de de 2020

Asdo.:
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ANEXO III
Temario
1. Constitucion espafiola de 1978.

2. Estatuto de autonomia de Galicia: do Poder Galego. Do réxime xuridico. Da administracion ptiblica
galega.

3. Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions publicas:
titulo preliminar; titulo I: dos interesados no procedemento, titulo II: da actividade das administracions
publicas, titulo I1I: dos actos administrativos.

4. A biblioteca: concepto e funcién.

5. Tratamento proceso técnico dos libros, publicacions periddicas e materiais especiais: rexistro, selaxe,
magnetizacion. Conservacion e preservacion dos fondos.

6. Servizos aos usuarios na biblioteca universitaria: orientacion e atencién ao publico, servizos de
referencia, procuras bibliograficas, difusion selectiva da informacién, formacion de usuarios, consulta en
sala e préstamo.

7. Internet e as bibliotecas. A biblioteca 2.0: ferramentas e aplicaciéns aos servizos. As redes sociais nas
bibliotecas. As redes cientificas.

8. A propiedade intelectual nas bibliotecas universitarias.”

Segundo.- Publicar o anuncio da convocatoria no BOP, e as bases de seleccion na paxina web do
Concello, sede electrénica e tablén de anuncio.

Asinado dixitalmente polo sr. Alcalde, José Manuel Lopez Varela, do que eu secretario, Miguel Pifieiro
Souto, dou fe.

Documento asinado electronicamente, pédese validar a sinatura co cédigo indicado na marxe na https:/sede.alaracha.es.



